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WOJT GMINY LELKOWO
OGLASZA NABOR NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

mlodszy referent ds. gospodarki odpadami, ochrony srodowiska, zwierzat i przyrody

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4
5)
6)
7)
8)

obywatelstwo polskie

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
niekaralnos¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisko

nieposzlakowana opinia

wyksztalcenie srednie lub wyzsze

znajomos¢ obstugi komputera

znajomos¢ ustaw: Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o pracownikach
samorzagdowych, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy ,.0 utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach, ustawy ,,0 ochronie zwierzat”, ustawy ,,0 ochronie przyrody”, ustawy
,0 odpadach”, ustawy ,,prawo ochrony srodowiska”, ,,prawa wodnego”, ,,0 zbiorowym
zaopatrzeniu w wode¢ i zbiorowym odprowadzaniu $ciek6w”, rozporzadzenia Ministra
Gospodarki z dnia 13 grudnia 2010 r. w sprawie wymagan w zakresie wykorzystywania
wyrobdéw zawierajacych azbest oraz wykorzystywania i oczyszczania instalacji lub urzadzen,
w ktorych byly lub sg wykorzystywane wyroby zawierajagce azbest, ustawy ,,prawo
lowieckie”, ,,0 lasach”, ,,0 wspieraniu termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkow”.

2. Wymagania dodatkowe:

1
2)
3)
4)
5)
6)

odbyty staz w jednostce samorzadu terytorialnego,
samodzielno$¢, komunikatywnos¢

umiejetnos¢ pracy w zespole

umiejetnos¢ urzadzen biurowych i obshugi komputera.
prawo jazdy kategorii B

dysponowanie samochodem osobowym

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

L.

II.

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy ,,0 utrzymaniu czystoSci i porzadku
w gminach.

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzat

I1IL.Realizacja zadan z zakresu ochrony przyrody, a w szczegélnosci:

1.

(73]

Wykonywanie obowigzkéw gminy w zakresie ochrony przyrody — dziatalnosé
edukacyjna, informacyjna i promocyjna oraz zapewnienie warunkow prawnych,
organizacyjnych i finansowych dla ochrony przyrody.

Przygotowywanie projektow uchwal lub opinii w sprawach zwigzanych z ochrong
przyrody.

Zakladanie i utrzymanie w nalezytym stanie terendw zieleni i zadrzewien.
Prowadzenie postepowania w sprawie:

1) usuniecia drzew i krzewéw z terenu nieruchomosci,

2) ustalania oplat za usunigcie drzew i krzewow,

3) umarzania optat za usuniecie drzew i krzewow,



4) wymierzenia i umarzanie administracyjnych kar pieni¢znych za:

a) zniszczenie terenéw zieleni albo drzew lub krzewéw spowodowane
niewlasciwym wykonywaniem rob6t ziemnych lub wykorzystaniem sprzetu
mechanicznego albo wurzadzenn technicznych oraz zastosowaniem $rodkéw
chemicznych w sposob szkodliwy dla roslinnosci,

b) usuniecie drzew lub krzewdw bez wymaganego zezwolenia,

¢) zniszczenie spowodowane niewlasciwg pielegnacja terenéw  zieleni,
zadrzewien lub krzewow.

5. Wystepowanie z wnioskiem do Starosty w sprawie usunigcia drzew lub krzewow

z terenu nieruchomosci gminnych.

6. Przesylanie informacji o utworzeniu lub ustanowieniu formy przyrody do Ministrowi

Srodowiska w terminie 30 dni od dnia jej utworzenia lub ustanowienia.

7. Przyjmowanie zgloszenn o odkryciu kopalnych szczatkéw roslin lub zwierzat oraz

powiadamianie o tym fakcie Wojewody.

IV.Wykonywanie obowigzkowych zadan wlasnych gminy w zakresie gospodarki

1.

odpadami komunalnymi, a w szczegélnosci:
Zapewnianie objecia wszystkich mieszkancow gminy zorganizowanym systemem.

2. Zapewnianie warunkoéw funkcjonowania systemu selektywnego zbierania i odbierania

8.

9.

odpadéw komunalnych.

. Zapewnianie budowy, utrzymania i eksploatacji wlasnych lub wspdlnych z innymi

gminami lub przedsi¢biorcami instalacji i urzadzen do odzysku i unieszkodliwiania
odpadéw komunalnych albo zapewnienie warunkéw do budowy, utrzymania
i eksploatacji instalacji i urzadzen do odzysku i unieszkodliwiania odpadow
komunalnych przez przedsigbiorcow.

Zapewnianie warunkOw ograniczenia masy odpadéw komunalnych ulegajacych
biodegradacji kierowanych do skladowania.

Prowadzenie ewidencji i jej aktualizowanie co po6t roku oraz przekazywane w terminie
pélrocznym informacji Marszatkowi Wojewodztwa.

Dbanie o porzadek i czystos¢ nad jeziorem Glebock 1 wspdldziatanie w tym zakresie z
uzytkownikami i inspekcja sanitarng.

. Realizacja zadan wynikajacych z przepisow ustawy ,,prawo ochrony srodowiska”

a w szczegolnosci:

. Realizacja prac zwigzanych z opracowaniem Gminnego Programu Ochrony

Srodowiska oraz nadzorowanie jego wykonania.

Sktadanie Radzie Gminy raportéw z wykonania Gminnego Programu Ochrony
Srodowiska co 2 lata.

Udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie.

Prowadzenie post¢powania o wydanie decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach.
Przyjmowanie wynikow pomiaréw wielkosci emisji od prowadzacych instalacje
i prowadzenia postepowan zwigzanych z emisyjnoscig.

Przyjmowanie od o0séb fizycznych informacji o rodzaju , iloéci i miejscu
wystepowania substancji stwarzajacych szczegdlne zagrozenie dla srodowiska.
Przedkladanie wlasciwym organom informacji wynikajagcych z Rozporzadzenie
Ministra Srodowiska z dnia 23 lipca 2009 r. w sprawie sposobu przedkltadania
marszalkowi wojewodztwa informacji o wystgpowaniu substancji stwarzajacych
szczegllne zagrozenie dla srodowiska.

Przyjmowanie zgloszen od osob , ktore zauwazyly wystgpienie awarii.

Ustalanie oplaty za korzystanie ze srodowiska dla Urzedu Gminy.

10. Prowadzenie kontroli przestrzegama i stosowania przepiséw o ochronie Srodowiska

nalezacych do wlasciwos$ci gminy.



11. Przyjmowanie zgloszen i interwencje w przypadku podejrzenia spalania

$mieci/odpadow.

VL. Realizacja zadan w zakresie prawa wodnego

1.

(98]

Wydawanie decyzji nakazujacej wlascicielowi gruntu przywrdcenie stanu
poprzedniego wod lub wykonanie urzadzen zapobiegajacych szkodom, jezeli zmiany
stanu wody na gruncie szkodliwie wplywajg na grunty sasiednie oraz zatwierdzanie
w tych sprawach ugody pomiedzy wlascicielami.

Przygotowanie projektu uchwaty okreslajacej wykaz kapielisk na terenie gminy oraz
czas trwania sezonu kgpielowego.

Prowadzenie i aktualizacja ewidencji kapielisk.

Naliczenie optat za zmniejszenie naturalnej retencji wodnej.

VILRealizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 czerwca 2001r o zbiorowym

1.

zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw, a w szczegélnoSci:
Informowanie mieszkancéw gminy o jakosci wody przeznaczonej do spozycia.

2. Prowadzenie postepowania o wydanie, cofni¢ccie zezwolenia lub promesy

3.

na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wode lub zbiorowego odprowadzenia
Sciekow.
Przyjmowanie od przedsi¢biorstw wodociggowo-kanalizacyjnych:

1) wszelkich zmian danych okreslonych w zezwoleniu;
2) zgloszen o zamiarze odcigcia dostawy wody lub zamkniecia przylacza

4.

kanalizacyjnego oraz o miejscach udostepnienia zast¢pczych punktéw poboru wody.
Sprawdzanie pod katem spelniania warunkéw okre§lonych przepisami prawa
wieloletnich plandw rozwoju i modernizacji urzadzen wodociggowych i urzadzen

kanalizacyjnych.
Prowadzenie  postgpowania w  sprawie = wymierzenia kar  pienieznych
na przedsigbiorstwo wodociggowo- kanalizacyjne = za  nieprzestrzeganie

obowigzujacych przepisow.

Prowadzenie kontroli dzialalnosci gospodarczej przedsicbiorstwa wodociggowo-
kanalizacyjnego w zakresie zgodnosci wykonywanej dziatalnosci z udzielonym
zezwoleniem.

VIII. Realizacja zadan wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia

13 grudnia 2010 r. w sprawie wymagan w zakresie wykorzystywania wyrobow
zawierajacych azbest oraz wykorzystywania 1 oczyszczania instalacji lub
urzadzen, w ktorych byly lub s3 wykorzystywane wyroby zawierajace azbest.

IX.Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy ,,prawo lowieckie”.

1.

2.

Udzielanie informacji o osobach uprawnionych do szacowania szkod i przyjmowania
zgloszen zgodnie z informacjg przekazang przez dzierzawce obwodu lowieckiego.
Wypehianie roli mediatora w przypadku sporu o wysoko$¢ odszkodowania za
szkode.

X. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 r. o lasach, a w

szczegolnosci:

1. Wykltadanie do publicznego wgladu projektu uproszczonego planu urzadzenia lasu
oraz informowanie wiascicieli laséw o wylozeniu projektu planu urzadzenia lasu oraz
o tym ze plan bedzie podstawg naliczenia podatku lesnego.

2. Wprowadzanie zakazéw wstepu do lasu ;

3. Prowadzenie racjonalnej gospodarki lesnej zgodnie z planem urzadzenia lasu.



XI.Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.o wspieraniu
termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkéw

4, Informacje dodatkowe:

1) osoby podejmujace po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
urzedniczym w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530) zobowigzane beda do odbycia
stuzby przygotowawczej, trwajacej nie dluzej niz 3 miesigce i uzyskaé¢ pozytywny wynik
egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza,

2) Wiéjt Gminy moze zwolni¢ z obowigzku odbywania shuzby przygotowawczej pracownika,
ktérego wiedza lub umiejetnosci umozliwiajg nalezyte wykonywanie obowigzkéw, szczegoly
okresla zarzadzenie Wojta Gminy Lelkowo w sprawie szczegblowego sposobu
przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu konczacego te stuzbe.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) Zyciorys (CV) z dodatkowym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) kserokopie swiadectw pracy,

4) kserokopie $wiadectw i dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

5) kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach,

6) oryginal kwestionariusza osobowego osob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania
w zakladce w bip.uglelkowo.pl zakladka Nabor)

7) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego Ilub umyslne przestgpstwo skarbowe
(wyloniony kandydat przed nawigzaniem stosunku przedklada zaswiadczenie z Centralnego
Rejestru Skazanych),

8) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

9) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
(w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania wstgpne),

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (druk do pobrania w
zakladce w bip.uglelkowo.pl zaktadka Nabor)

Uwaga dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 1-10 nalezy podpisa¢ wlasnorecznym podpisem.

6. dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg z wlasnorgcznym
podpisem: ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z pézn.
zm.) oraz ustawa z dn. 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z
2022 r., poz. 530 z p6in. zm.)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko
»mlodszy referent ds. gospodarki odpadami, ochrony $rodowiska, zwierzat i przyrody ” nalezy
zlozy¢ w sekretariacie Urzedu Gminy Lelkowo 1 pietro pokdj Nr 7 do godziny 15:00 lub przestac na
adres Urzad Gminy w Lelkowie 14-521 Lelkowo, w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego - poczta elektromcznq na adres: sekretariati@uglelkowo.pl w terminie do dnia 31
stycznia 2023 r. r. (nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP), decyduje data faktycznego
wptywu do Urzgdu Gminy w Lelkowie. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym
terminie nie b¢dg rozpatrywane.

Kazdy z kandydatéw spelniajagcych wymogi formalne zostanie powiadomiony o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j i/lub testu kwalifikacyjnego.
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