UCHWALANR ...../2022
RADY GMINY LELKOWO

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XV/77/2019 Rady Gminy Lelkowo z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkol i przedszkoli, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Lelkowo

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 2021 . poz. 1762 z p6zn. zm.) oraz § 5 pkt
2 lit. ¢ rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 416 ze zm.), po przeprowadzeniu uzgodnief
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Lelkowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr XV/77/2019 Rady Gminy Lelkowo z dnia 27 listopada 2019
r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i przedszkoli, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Lelkowo wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1) w § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Nauczycielom, ktérym powierzono niZzej wymienione funkcje dodatek funkcyjny
przystuguje w nastepujacych wysokoséciach:”.

2) w § 8 w ust. 1 po pkt. b) dodaje sie pkt. ¢) w brzmieniu:
»¢) funkeje mentora — 70 z} (brutto) miesigcznie.”
3) w § 8 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 pkt. ¢ przyznaje si¢ na okres nie

dluzszy niz okres odbywania stazu na stopien awansu zawodowego nauczyciela
powierzonego pod opieke.”

4) w § 8 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Uwzgledniajac zakres i ztozono$é zadan oraz warunki ich realizacji dodatki funkcyjne, o
ktérych mowa w ust. 1 przyznaje dyrektor.”

5) w § 8 po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:

»2a. Dodatek funkeyjny przystugujacy z tytutu pelienia funkcji mentora przystuguje za
kazdg osobg przydzielong do objecia wsparciem.”

6) w § 10 w ust. 1 po pkt. b) dodaje sie pkt ¢) w brzmieniu:

»€) zaje¢ dydaktycznych w klasach aczonych w wysokosci do 5% stawki godzinowej
wynagrodzenia zasadniczego.”



§ 2. Przepisy § 8 ust. 1 pkt. b), § 8 ust. 3, § 8 ust. 5 zalacznika do uchwaly, o ktérej mowa w § 1, traca
moc z dniem 31 sierpnia 2027 r.

§ 3. Uchwata ma zastosowanie do mentoréw zatrudnionych po 31 sierpnia 2022 r.

§ 4. Pozostale zapisy Uchwaty Nr XV/77/2019 Rady Gminy Lelkowo z dnia 27 listopada 2019 r. w
sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i przedszkoli, dla ktoérych organem
prowadzgcym jest Gmina Lelkowo pozostaja bez zmian.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Lelkowo.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewbdztwa Warminisko-Mazurskiego, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022 r.
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UZASADNIENIE

Zmiana Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i1 przedszkoli, dla ktorych organem
prowadzgcym jest Gmina Lelkowo podyktowana jest zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela,
wprowadzonymi z dniem 1 wrzesnia 2022 r. ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy -
Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) w zakresie awansu
zawodowego nauczycieli, w tym wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13 ustawy — Karta Nauczyciela
funkcji mentora, ktérego zadaniem bedzie wspieranie na biezgco nauczyciela poczatkujagcego w
procesie wdrazania do pracy w zawodzie.

Dodatkowo do przedmiotowego Regulaminu wprowadzono zapis uprawniajgcy nauczycieli do
otrzymania dodatku za prac¢ w klasach laczonych, ktéry umozliwi przyznanie im przedmiotowego
dodatku za prace w trudnych warunkach, tj. w oddziatach taczonych na niektérych zajeciach
dydaktycznych.

Projekt zostal uzgodniony ze zwiagzkami zawodowymi: Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego -
Zarzad Oddziatu w Lelkowie oraz NSZZ “Solidarno$¢” - Komisja Miedzyzaktadowa Pracownikow

Oswiaty i Wychowania w Braniewie.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



