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UCHWAZLA NR ...ccoveeneerencens
RADY GMINY LELKOWO

z dnia 21 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Lelkowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22021 r. poz. 1372 1 1834) i art. 8 ust. 2, art. 36, ust. 1-4 oraz art 37, ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1282 oraz z 2021 r. poz. 1834) w zwigzku z§ 11§
3 rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy Lelkowo uchwala, co nastepuje:

§1.Z dniem 1 sierpnia 2021r. ustala si¢ Wojtowi Gminy Lelkowo Lukaszowi Skrzeszewskiemu
wynagrodzenie miesigczne brutto w wysokosci 16 549,00 zt (stownie: szesnascie tysiecy pieéset czterdziesci
dziewig¢ zlotych) z podziatem na nastepujace sktadniki wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9 737,50 zt.
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2 992,50 zt.

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % 1facznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego
w kwocie 3 819,00 zi,

4) dodatek stazowy za wieloletnia pracg, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 1/3/2018 Rady Gminy w Lelkowie z dnia 23 listopada 2018 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 i 1834) do wytacznej wiasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta.

Podobnie art. 8 ust. 2, ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z2019 1. poz. 1282 oraz z 2021 r. poz. 1834) wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaly.
Poszczegdlne sktadniki wynagrodzenia za prace wdjta okresla art. 36 ust.1-4 przedmiotowej ustawy.

W zwigzku zustawg zdnia 17 wrzesnia 2021r. ozmianie ustawy o wynagrodzeniu 0séb
zajmujgcychkierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1834),
ktora zmienia ustawe¢ o pracownikach samorzadowych, ulega zmianie wysoko$¢ minimalnego
i maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego wojta. Szczegétowe sktadniki wynagordzenia za prace wojta
ustalone zostaly w oparciu o rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 paZzdzienika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960).

Zgodnie zpowyzszym rozporzadzeniem kwota maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego Wojta
wynosi 10.250,00 zt kwota maksymalnego dodatku funkcyjnego wynosi 3.150,00 zt., dodatek specjalny
przystuguje w kwocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego czyli
wynosi 4.020,00 zt.

Na podstawie art. 37 ust.3 iust.4 ustawy o pracownikach samorzagdowych maksymalne wynagrodzenie
nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej
dla 0s6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe. Minimalne wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych
na podstawie art. 37 ust. 1. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku
osoby, o ktérej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty dodatku specjalnego.

Ponadto zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0séb
zajmujacychkierownicze stanowiska panstwowe oraz niektoérych innych ustaw. Przepisy ustaw w zakresie
ustawy o pracownikach samorzadowych maja zastosowanie do ustalania wysoko$ci wynagrodzen od dnia
1 sierpnia 2021 r.
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