NAZWA PROGRAMU: Dofinansowanie pracodawcom Kkosztow Kksztalcenia

mlodocianych pracownikow w roku 2025 ze Srodkow Funduszu Pracy.

Gmina Lelkowo na podstawie zawartego porozumienia 7ZK.1.3146.3.84.2025 otrzvmala

dofinansowanie w kwocie 56.285.00 z1.

Celem dzialania jest zatrudnienie przez pracodawce miodocianego pracownika nieposiadajacego
kwalifikacji zawodowych. Jest to jedna z form realizacji obowigzku nauki, ktéry trwa do 18 roku
zycia.

Zadaniem projektu oprocz pracy zawodowej jest odbycie przez mtodocianego praktycznej nauki
zawodu oraz doksztalcenie teoretyczne. W ramach zadania zawierana jest umowa miedzy
pracodawcg (lub osobg prowadzaca zakltad w imieniu pracodawcy) a opiekunem pranym
mtodocianego pracownika, ktoéra jest jedna z przestanek przyznania dofinansowania na rzecz

pracodawcy okreslonego w art. 122 ustawy Prawo o$wiatowe.

Pracodawcy otrzymaja 75% kwoty za ukonczenie nauki zawodu u pracodawcy i przystagpienie do
egzaminu zawodowego lub egzaminu czeladniczego oraz 25% kwoty za efekt ksztalcenia w

postaci zdania przez mtodocianego pracownika egzaminu.



