WOJT GMINY LELKOWO

14-521 LELKOWO
woj. warminsko-mazurskie

ZARZADZENIE NR 24/2021
WOJTA GMINY LELKOWO

z dnia 26 marca 2021 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego oraz wprowadzenia do uzytku Planu
dzialania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 19 ust. 11 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1856 oraz z 2021 r. poz. 159) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W celu zapewnienia prawidlowego wykonywania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego
w Gminie Lelkowo, powoluje Gminny Zespét Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Zespotem” W sktadzie:

1. Przewodniczacy Zespotu- Wéjt Gminy
2. Zastepca przewodniczacego- Sekretarz Gminy
3. Sekretarz Zespotu- Kierownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich
4. Czlonkowie Zespotu:
1) Dyrektor Zaktadu Wodno-Kanalizacyjnego
2) Kierownik Referatu Rozwoju Gospodarczego
3) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
4) Kierownik Posterunku Policji w Pieni¢znie
5) Komendant Ochotniczej Strazy Pozarnej w Lelkowie
6) Dyrektor Szkoly Podstawowej w Lelkowie.
§ 2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena wystepujacych potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo i prognozowanie
tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dzialan iprzedstawienie Wojtowi wnioskéw dotyczacych, wykonywania,
zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego,

3) przekazanie do wiadomo$ci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 3. Zadania, tryb pracy oraz zasady funkcjonowania Zespolu okresla regulamin Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Siedzibg Zespotu jest budynek Urzgdu Gminy w Lelkowie.
§ 5. Obstuge kancelaryjno- biurowa Zespotu zapewnia pracownik Urzgdu Gminy Lelkowo.
§ 6. Wykonanie zarzagdzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr 35/2017 z dnia 14 wrzes$nia 2017 r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 24/2021
Wojta Gminy Lelkowo
z dnia 26 marca 2021 r.

Regulamin
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej ,, Ze s p ot e m "
okresla zadania Zespotu i jego cztonkow oraz zasady funkcjonowania i tryb pracy.

2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ,,Przewodniczacym Zespolu” - nalezy przez to rozumieé Wéjta, ktory kieruje pracami Zespotu;
2) ,,Gmina” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Lelkowo;

3) ,,Urzad” - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Lelkowie

4) ,,Czlonka Zespolu” - nalezy przez to rozumieé, kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy,
pracownikéw Urzedu, Komendanta OSP, Kierownika Posterunku Policji i inne osoby funkcyjne niezbedne
do sprawnego podejmowania decyzji. W przypadku kiedy one nie moga peini¢ obowiazkéw stuzbowych ich
zastepcow lub inne osoby posiadajgce pisemne pelnomocnictwa oraz osoby zatrudnione w Urzedzie.

§ 2. Zespo6l dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. nr 89 poz. 590);

2) aktéw prawnych inormatywnych regulujacych dziatanie administracji publicznej stuzb, inspekcji
i strazy,

3) rocznego planu pracy.

Rozdzial 2.
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 3. 1. Do zadan Zespohu nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na bezpieczenistwo publiczne
i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie Wojtowi wnioskéw dotyczacych wykonywania,
zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie Reagowania Kryzysowego;

3) doradztwo w zakresie koordynacji dziatan organéw administracji rzadowej i samorzadowej, oraz stuzb,
inspekciji i strazy powiatu;

4) przekazywanie do wiadomo$ci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami i zdarzeniami
kryzysowymi;

5) opiniowanie zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej na poziomie gminy;

6) wspoélpraca z miejskimi / gminnymi zespotami zarzadzania kryzysowego gmin o$ciennych .

2. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy w szczegoélnosci:

1) kierowanie praca Zespotu;

2) przygotowanie rocznego planu pracy Zespotu;

3) opracowanie regulaminu prac Zespotu;

4) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzenia;



5) zawiadamianie o terminie posiedzenia;

6) przewodniczenie posiedzeniom;

7) zapraszanie na posiedzenie 0séb niebgdacym czlonkami Zespotu.

3. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespolu nalezy w szczegé6lnoSci:
1) zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci;

2) opracowanie rocznego planu pracy Zespolu na podstawie propozycji zglaszanych przez cztonkéw
Zespotu;

3) koordynacja biezacych prac Zespotu;

4) organizacja wspoétdziatania z samorzadem terytorialnym oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie
wykorzystania ich sit i Srodkéw w dziataniach w sytuacjach kryzysowych;

5) wnioskowanie do Przewodniczacego Zespotu o wiaczenie do prac Zespotu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz ekspertow;

6) wnioskowanie do Przewodniczacego Zespolu o wyznaczenie koordynatora dziatan w przypadku
wystapienia kilku zagrozeh naraz.

4. Do zadan Sekretarza Zespolu nalezy w szczegoélnoSci :

1) nadzér nad dokumentacja Zespotu

2) zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkéw Zespolu o terminach posiedzenia;
3) sporzadzenie protokotu z posiedzenia Zespotu;

4) przygotowanie projektu planu pracy Zespolu;

5) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami.

5. Do zadan Czlonkéw Zespolu nalezy w szczegdlnosci :

1) branie udzialu w posiedzeniach Zespotu;

2) zgtaszanie do rozpatrzenia przez Zespél nowych rozwigzai majacych wplyw na skuteczne
podejmowanie dziatan do zaistnialej sytuacji kryzysowej;

3) udziat w organizacji i prowadzeniu szkoleri, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu integracje
i koordynacje dziatan shuzb, inspekcji i strazy powiatowych;

4) wspotudziat przy opracowaniu Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego;

5) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia i Srodowiska naturalnego
w sytuacjach kryzysowych.
Rozdziatl 3.
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§ 4. 1. Siedzibg Zespcﬁu jest Urzad Gminy w Lelkowie.

2. Zespot dziata na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego przez Przewodniczacego Zespohu.
3. Zespot zbiera sig¢ dwa raz w roku oraz doraznie na polecenie Przewodniczacego Zespotu.

4. Obstuge kancelaryjno-biurowa i techniczng Zespotu zapewnia Sekretarz Gminy Lelkowo.

§ 5. Posiedzenia Zespotu, zwoltuje Przewodniczacy Zespotu:

1. W trybie zwyczajnym - zgodnie z rocznym planem pracy Zespotu, o ktérym zawiadamia cztonkéw
zespolu, co najmniej na 7 dni przed jego terminem, informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

2. W trybie alarmowym (nadzwyczajnym) — w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych
zawiadamiajac natychmiast czlonkéw Zespolu poprzez Wydzial Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obronnych o miejscu i czasie posiedzenia.

§ 6. W sytuacji kryzysowej lub innego stanu nadzwyczajnego na obszarze administracyjnym Gminy



Zesp6l pracuje wstrukturze okreslonej przez Przewodniczacego Zespotu w systemie dyzur6w
catodobowych.

§ 7. W ramach Zespolu dziala Sztab Kryzysowy w skladzie:

1) Przewodniczacy Zespotu;

2) Zastepca Przewodniczacego Zespotu;

3) Sekretarz Zespotu;

4) Kierownik Posterunku Policji;

5) Komendant Ochotniczej Strazy Pozarnej w Lelkowie;

6) Osoby wlaczone przez Przewodniczacego Zespotu stosownie do zaistnialej sytuacji kryzysowe;j.
Zadaniem Sztabu Kryzysowego jest biezace reagowanie i zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych.

§ 8. Zabezpieczenie warunkéw socjalno-bytowych dla czlonkéw Zespolu organizuje i realizuje
w uzgodnieniu z Sekretarzem Gminy Lelkowo Podinspektor ds. ewidencji ludno$ci, dowodéw osobistych
i spraw wojskowych.

§ 9. 1. Dokumentami prac biezacych Zespotu s3 ;
1) Gminny Plan Reagowania Kryzysowego;

2) roczny plan pracy Zespotu,

3) protokoty posiedzen Zespotu;

4) analizy, oceny i opinie;

5) inne niezbgdne dokumenty.

Obieg informacji odbywa si¢ poprzez Kierownika Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich
Urzgdu Gminy Lelkowo.

§ 10. Niniejszy Regulamin obowiazuje z dniem wej$cia w zycie Zarzadzenia Wéjta Gminy Lelkowo.
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