WOIT GMINY LELKOWO
14-521 LELKOWO
woji. warminsie-mazurskie
ZARZADZENIE NR 6/2020
WOJTA GMINY LELKOWO

z dnia 30 stycznia 2020 r.

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych na terenie Gminy Lelkowo w roku 2020,

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (tj. Dz.U. z2019r., poz.1541 zpdzn.zm.), art. 7 ust. 1 pkt. 14 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z2019r., poz. 506 z péZn.zm. ), § 8 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U. z 2015 r., poz.1829) , w celu wykonania
postanowieri zawartych § 4 zarzgdzenia nr 376 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 6 grudnia 2019,
w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie warmifisko-mazurskim w 2020
roku, zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig¢ i wprowadza do uzytku shuzbowego ,, Plan zamierzen obronnych Gminy Lelkowo na
rok 2020 " - zat. or 1.

§ 2. Okresla si¢ kierunki i proces szkolenia obronnego na podstawie ,,Wytycznych do szkolenia
obronnego realizowanego na terenie gminy Lelkowo w 2020 r.” - zak. nr 2.

§ 3. Wprowadza sig ,do uzytku shuzbowego ,Plan szkolenia obronnego na terenie Gminy Lelkowo
w roku 20207 - zal. nr 3.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ podinspektorowi ds. ewidencji ludnosci,dowodéw osobistych
i spraw wojskowych.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 6/2020
Wiijta Gminy w Lelkowie
z dnia 30 stycznia 2020r.

WYTYCZNE

do szkolenia obronnego realizowanego w 2020 roku przez Wojta Gminy Lelkowo i jednostki
organizacyjne podlegle i nadzorowane przez Wéjta Gminy

WSTEP

Wytyezne Wéjta Gminy Lelkowo do szkolenia obronnego realizowanego w 2020 roku przez
gmine oraz jednostki organizacyjne podleglte Wéjtowi Gminy wykonujace zadania obronne,
sporzadzono w celu okreélenia przedsigwziec szkoleniowych realizowanych na terenie Gminy
Lelkowo oraz okreslenia sposobu ich realizacji.

Wytyezne opracowano na podstawie ustalen wynikajacych z nastepujgcych dokumentow:

- Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015r. roku w sprawie szkolenia
obronnego;

= Programu szkolenia obronnego wojewddztwa warminsko-mazurskiego na lata 2018 — 2023 .

Celem wytycznych jest:

- dokonanie oceny stanu realizacji szkolenia obronnego realizowanego w 2019r.;

- okreélenie gtéwnych kierunkow szkolenia w 2020r.;

- wskazanie przedsigwzig¢ szkoleniowych organizowanych przez Wéjta Gminy, ktore
powinny zosta¢ uwzglednione w planowaniu i realizacji szkolenia.

I. OCENA STANU REALIZACJI SZKOLENIA OBRONNEGO

W 2019 roku szkolenie obronne ukierunkowane byfo na przygotowaniu zespotéw kierowania
1 grup zadaniowych do wykonywania zadan obronnych w ramach stanu gotowosci obronnej
pafistwa czasu kryzysu oraz realizacji przedsigwzie¢ urzedu gminy w zakresie zabezpieczenia
potrzeb sit zbrojnych i wojsk sojuszniczych w ramach prowadzonych éwiczen obronnych.

1. Przedsiewzigcia szkoleniowe zrealizowane w 2019 roku mialy przede wszystkim na
celu:

- przygotowanie kadry kierowniczej UG oraz pracownikéw merytorycznych wykonujacych
zadania obronne w zakresie wykonywania zadaf w czasie podwyzszania gotowodci obronnej
panstwa;

- doskonalenie wspdlpracy ze stuzbami ratowniczymi w ramach prowadzonych
éwiczen,treningdw,sprawdzenie procedur realizowanych w czasie pokoju lub kryzysu w
ramach prowadzonych ¢wiczen obronnych;

2.Zakladane cele szkoleniowe osiggano m.in. w ramach:

- treningdw stuzby stalego dyZuru w ramach treningu SD,

- szkolenia kierowniczej kadry UG Lelkowo i pracownikéw nowo zatrudnionych w zakresie
wykonywania zadan obronnych w stanie gotowosci obronnej panstwa i w czasie kryzysu;



- w ramach rocznej odprawy szkoleniowo-planistycznej na 2019 r. oceniono stopien realizacji
zaktadanych celow.

II. CELE SZKOLENIOWE NA 2020 ROK I SPOSOB ICH OSIAGANIA

W 2020r. za gtéwny kierunek szkolenia obronnego nalezy przyjac:
- przygotowanie kadry kierowniczej i zespoléw zadaniowych do opracowania dokumentacji
planowania operacyjnego gminy Lelkowo.
- przeprowadzenie szkolen z pracownikami urzedu.
- organizowa¢ wspdlne przedsigwzigeia szkoleniowe (na bazie jednego powiatu, gminy, itp.)
sluzace wymianie doswiadczen przez jednostek organizacyjnych realizujacych podobne
zadania obronne;
- zapewni¢ udzial w szkoleniu przedstawicieli podleglych i nadzorowanych jednostek
organizacyjnych realizujacych zadania obronne, a w razie koniecznoéci organizowaé dla nich
specjalistyczne szkolenia;

1. Gléwnym celem szkolenia obronnego w 2020 roku bedzie:

Przygotowanie Gminy Lelkowo do wykonywania zadafn obronnych w ramach stanu
gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu.

Cel gléwny realizowany bedzie poprzez:

- przygotowanie kadry kierowniczej oraz pracownikéw merytorycznych wykonujacych
zadania obronne w gminie;

- utrzymanie sprawnosci systemu obiegu informacji w ramach stalego dyzuru z udziatem
podleglych i nadzorowanych jednostek;

- wdrazanie procedur realizacji zadan operacyjnych w jednostkach organizacyjnych
podleglych Wéjtowi Gminy;

- doskonalenie form wspolpracy ze stuzbami ratowniczymi i porzadku publicznego;

- sprawdzenie przedsigwzigé i procedur zarzadzania kryzysowego realizowanych w czasie
pokoju lub kryzysu;

2. W zwigzku z ustalonymi celami giéwnymi szkolenia obronnego, ustalam zasadnicze
przedsiewzigcia do realizacji w 2020roku dla:

a) Waéjta Gminy:

- przeprowadzi¢ treningi dziatania systemu statego dyzuru Wéjta Gminy;

- zapozna¢ pracownikow merytorycznych z zadaniami i obowigzkami wykonywanymi w
czasie wystapienia zdarzen nadzwyczajnych i wojny;

- przeszkoli¢ zesp6t statego dyzuru w zakresie procedur przekazywania informacji;

- bra¢ udzial w szkoleniach obronnych organizowanych przez Wojewode Warmifisko-
Mazurskiego i Staroste Braniewskiego.

Powyzsze przedsigwziecia realizowaé poprzez:

- udzial w planowanych szkoleniach, organizowanych przez wyzsze szczeble organizacyjne;

- zapozna¢ pracownikow merytorycznych z zadaniami i obowigzkami wykonywanymi w
czasie wystapienia zdarzen nadzwyczajnych i wojny;

- wigczenie podleglych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do udziatu w szkoleniach
i treningach

HI. WYMAGANIA ORGANIZACYJNE



Organizator szkolenia — Wéjt Gminy, obowiazki ustalone s w przepisach rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015r
. poz.1828), sporzgdza dokumenty planistyczne, wykonawcze i sprawozdawcze utrwalajace
dane o realizowanym szkoleniu obronnym, a w szczegolnoéci:

- Program szkolenia obronnego;

- Plan szkolenia obronnego;

- Dokumentacj¢ szkolenia obronnego;

- Sprawozdanie z realizacji planu szkolenia.

1. Program szkolenia obronnego (3 letni)
- ,Program szkolenia obronnego” opracowuje si¢ raz na trzy lata, wedlug wzoru
stanowigcego zalacznik do niniejszych wytycznych;
»Program..” powinien zawiera¢ problematyke wybrang spo$réd ustalonej w § 7
rozporzadzenia i dostosowana treSciowo do szczebla organizujacego szkolenie;

Whaczaé do |, Programu szkolenia obronnego” zamierzenia wynikajace z opracowanych i
zatwierdzonych planéw, programéw i harmonograméw dotyczacych przygotowar obronnych;

2. Plan szkolenia obronnego (roczny)
Wojt Gminy jako organizator szkolenia opracowuje roczny ,,Plan szkolenia obronnego™;
Dokumenty odniesienia powinny odzwierciedlaé realizowana tematyke szkolenia.

3. Sprawozdanie z realizacji planu szkolenia (roczne)

Do 15 lutego 2020 r. Wéjt Gminy jako organizator szkolenia przesylta do Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego UW w Olsztynie sprawozdanie z realizacji
wPlanu szkolenia obronnego” (roczrego) w roku poprzednim.
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