WOJT GMINY LELKOWD
14=-521 LELKOWO
woj. warminsko-mazurskie

ZARZADZENIE NR 1/2020
WOJTA GMINY LELKOWO

z dnia 13 stycznia 2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Lelkowo

Na podstawie art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z2019r. poz. 1040,
z2018 r. poz. 2245 12432 oraz 22019 r. poz. 1043 11495) oraz art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. 22019 r. poz. 1282) irozporzadzenia Rady Ministrow
zdnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z2018r. poz. 936
i 2437) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Lelkowo, ustalonym Zarzgdzeniem nr
45/2017 Wéjta Gminy Lelkowo z dnia 30 listopada 2017 r. r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 17 ust. 1, pkt 2, otrzymuje nastepujace brzmienie:
»Pracownicy obshigi od 25 do 30 kazdego miesigca.”;

2) Zmieni¢ w zatgczniku nr 5 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Lelkowie pn.—
»Stanowiska pomocnicze i obslugi oraz wymagania kwalifikacyjne” przy stanowisku ,,Opiekun dzieci
i mlodziezy (w czasie przewozu do i ze szkoly),” kategori¢ zaszeregowania na: od ..l do V",

§3. W pozostalej czg¢sci Regulamin Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Lelkowo nie ulega
zmianie.

§ 3. Zmiany do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Lelkowo, o ktérych mowa
w § 1 zarzadzenia, wchodzg w zycie po uplywie 2 tygodni od podania ich do wiadomosci pracownikéw,
W sposob zwyczajowo przyjety.
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